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Studium Angewandte Informatik
Spezialisierung Mobile Applications, Schwerpunkt Android
Ausbildung Kauffrau fiir Biirokommunikation

Bewerbung

Product Owner zertifiziert ab 09/25, Scrum zertifiziert, SAFe zertifiziert, KI-Erfahrung, Workshop Erfahrung
mehrere Jahre Berufserfahrung in Scrum und als Entwickler
Behordenerfahrung, Consultingerfahrung
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Lebenslauf

Personliche Daten

Romy Gerlach

13. November 1985, Berlin

verheiratet

Berufserfahrung

08/25-12/25

myCareerNow GmBH - Weiterbildung
Zertifizierung Product Owner 1 und 2
- beiscrum.org
KI Weiterbildung
- Vertiefte Kenntnisse in Machine Learning und Deep Learning, Entwicklung und
Implementierung von KI-Modellen (u. a. fir Text- und Bilderzeugung, NLP) sowie
Management von Kl-Projekten. Fokus auf Datenvorbereitung, Modelloptimierung und
ethische Aspekte.

02/25-07/25

ACS PharmaProtect GmbH - Product Owner
Aufgabenschwerpunkte
- Anforderungsmanagement: Konzepterarbeitung(draw i.o., Figma), Priorisierung in
allen Phasen in schnell wachsenden Pilotprojekt, Dokumentation(Confluence, Jira),
Stakeholdermanagement
- Eskalationsmanagement, technische Machbarkeitspriifungen bis zur Rollout
- Akzeptanztests erstellt und in xRay verwaltet, Defect-Handling
- Prozesse erarbeitet, verbessert und etabliert
Erfolge
- Einarbeitung in die Pharma-Welt
- unternehmerisches Denken weiter ausgebaut, politische Unternehmensfragen
beleuchtet und mitgewirkt, schnelle Einarbeitung und Verantwortung tibernommen,
Mehrwerte geschaffen in Zusammenarbeit mit ausfiihrenden DL

07/24-01/25

FourEnergy GmbH - Business Consultant / Kunde eon in der Rolle Scrum Master
Aufgabenschwerpunkte
- Moderieren der Scrum Zeremonien, RegelméaRige Retrospektiven und One and Ones,
Synchronisation mit Prodct Owner und Projektleiter, Coaching von Team und PO zu
Scrum, Anpassung der Definitionen von StoryPoints, DoDs und DoRs

01/24-07/24

FourEnergy GmbH
- interne Projekte und Weiterbildungen
- zwei Zertifizierungen (PSM 1 und SAFe) erlangt

02/23-01/24

FourEnergy GmbH - Business Consultant / Kunde DBInfraGO in der Rolle Scrum Master
Aufgabenschwerpunkte
- Moderieren der Scrum Zeremonien, RegelmaRige Retrospektiven und One and Ones,
Synchronisation mit Prodct Owner und Projektleiter, Coaching von Team und PO zu
Scrum, Erstellung von DoDs und DoRs
- Durchfiihrung mehrerer Storming und Norming Phasen, Team Aufbau von Anfang an
- SAFe gelebt, moderiert und gecoacht, mehrer Workshops u SAFe mitorganisiert und
moderiert, Mithilfe bei der Skalierung des Projekts tiber 4 Teams, Bearbeitung von
Querschnittsthemen
Erfolge
- ein Team aufgebaut, dass menschlich zusammen passt und von Wissen untereinander
profitiert, Wissenstransfer und Pairprogramming als Selbstverstandlichkeit ansieht
- SAFe erlernt und teamfremden/fachfremden (DB weit) Mitarbeitern sowie
Art-internen neuen Kollegen beigebracht
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06/21-12/23

FourEnergy GmbH - Business Consultant / Kunde Bundesdruckerei in der Rolle Scrum
Master
Aufgabenschwerpunkte
- Moderieren der Scrum Zeremonien, RegelmaRige Retrospektiven und One and Ones,
Synchronisation mit Prodct Owner und Projektleiter, Coaching von Team und PO zu
Scrum, Erstellung von DoDs und DoRs
- Durchfiihrung mehrerer Storming und Norming Phasen, Team Aufbau von 3 auf 15
Leute, Teamsplitting sowie erneute Zusammenfiihrung mit Teambuilding sowie die
Begleitung von Scrum zu Kanban
- Scrum of Scrum nach Spotify Modell, Filhrung von Gildenmeetings, Mithilfe bei der
Skalierung des Projekts iber 10 Teams hinweg, Bearbeitung von Querschnittsthemen
Erfolge
- ein harmonisches Team, dass Scrum in Ganze verstanden hat und lebt ohne
Wissensinseln aufzubauen, mit regelmaRigem selbstorganisiertem Pair Programming
und effektive Verantwortungsiibernahme jedes einzelnen Entwicklers
- erfolgreiche Product Owner Elternzeit- und Urlaubsvertretungen
- vollstes Vertrauen aller Scrummaster im Projekt flir Querschnittstransparenz- und
Organisationsentwicklung

01/21-03/21

Best it AG — Agile Project Manager
Aufgabenschwerpunkte
- Fir einen sehr groRen Kunden Projekt gemanagt, Aufgaben delegiert, Ressourcen
geplant, Backlog verwaltet, Tickets gepflegt, mehrere Releases begleitet, mehrmals
tagliche Kundenkommunikation, bei Priorisierung und Fokussierung geholfen, Testen
von fertigen Tickets
- Kick off fur ein weiteres Projekt begleitet als Tandem
Erfolge
- Nach nur 2 % Monaten volles Vertrauen im Entwickler Team, beim Kunden, beim
direkten Vorgesetzen und meiner engsten Kollegin erarbeitet durch mein technisches
Verstandnis, meine Transparenz und mein Einsetzen

06/17 - 12/20

Mtc moving targets consulting - Projektkoordinator
Aufgabenschwerpunkte

- mehrere Projekte mit den Rollen Projektkoordinator oder reiner Scrummaster
Erfolge

- Scrum-Workshop auch hier durchgefihrt fiir interessierte Mitarbeiter

- erstes Jira- und Scrumprojekt durchgefiihrt fir den Kunden Radeberger und so

Uberzeugt, dass das Folgeprojekt auch an uns ging

- bei weiteren kleinen und grofRen Projekten mitgewirkt, vorbereitet oder beendet
Besonderes

- Unterbrechung der Arbeitszeit 12/17-01/19 und 09/19- 11/20 fur Elternzeit

05/15 - 3/17

Orderbird AG, Berlin - Android Entwickler
Aufgabenschwerpunkte
- Android Frontend Entwicklung einer Android POS im agilen Umfeld (SCRUM)
Erfolge
- mehrmalige Organisation sowie Moderation interner Programmier Workshops fiir
Nicht ITler, Organisation des ersten UX Tages mit Kunden

01/15 - 05/15

Idealo Internet GmbH, Berlin- Scrum Master
Aufgabenschwerpunkte
- Betreuung des Perl Teams & Moderation der Scrum Zeremonien
- Begleitung mehrerer Scrum Zeremonien in verschiedenen Teams
Erfolge
- Scrum Master Weiterentwicklung durch Workshops, Ausbildung und Austausch durch
andere Scrum Master, Coaching Training
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08/13-12/14

Idealo Internet GmbH, Berlin - Android Entwickler
Aufgabenschwerpunkte
- Android Frontend Entwicklung der hausinternen Android App im agilen Umfeld
(SCRUM)
- 2.Schwerpunkt Scrum Master: Betreuung eines Teams, enge Zusammenarbeit mit
der Product Ownerin, Pflege des Backlogs
Erfolge
- mehrmalige, erfolgreiche Organisation und Moderation interner Scrum Basic
Workshops

07/12 - 08/13

Gameduell GmbH, Berlin - Android Entwickler
Aufgabenschwerpunkte
- Android Frontend Entwicklung und OpenGL 2.0 Spiele- Entwicklung im agilen Umfeld
(SCRUM)
Erfolge
- erstes Kennenlernen mit Scrum und mit Begeisterung angenommen

04/12 - 07/12

Akquinet tech@spree.de, Berlin - Android Entwickler
Aufgabenschwerpunkte

- Softwareentwickler flir JSPs und Android sowie Usability
Erfolge

- Usability als interessanten Schwerpunkt kennen gelernt

06/08 - 03/09

adm agentur fiir dialogmarketing GmbH Berlin
Call-Center Agentin Inbound fiir eon Bayern Kunden
Erfolge
- Krisengesprache mit besonders schwerwiegenden Problemen bei Stromrechnungen

02/08 - 05/08

Arbeitssuchend

Studium

04/09 - 04/12

htw Hochschule fiir Technik und Wirtschaft, Berlin - Angewandte Informatik
Spezialisierung Mobile Applications, Schwerpunkt Android

Abschluss Bachelor of Science, Abschlussnote 2.3

Studiumsbeschaftigungen

01-03/2012 Bachelorarbeit iber Security in Android, Cortado AG

10-12/2011 Pflichtpraktikum als Androidentwicklerin, Cortado AG
Frontendentwicklung in Android fiir Telefone/Tablets ab API 3.0

04/2010-10/2011 Studentischer Mitarbeiter im Forschungsprojekt Shark, htw
Organisation und hauptsachlich J2ME Programmierung

ab 05/2009 Reparatur Tatigkeiten an VolP-Telefone, snom technology AG Berlin

Schule, Ausbildung

09/05 - 01/08

09/02 - 06/05

deas — deutsche Assekuranz Makler GmbH Berlin
abgeschlossene Ausbildung Kauffrau fiir Birokommunikation
Abitur mit Abschluss, Abschlussnote 2.9

1996-2002 Fritz-Reuter Oberschule Berlin — Gesamtschule

Weiterbildungen

07.-08.12/16  |Seminar Gesprachsfiihrung bei Viola Moritz

31.05.16 Visualisierungsworkshop Prasentationen

28.-29.10/13 agile scrum developer Certification bei agile42

01.06.09 Kommunikationstraining fiir Call Center Agenten

09.08.07 Der etwas andere Briefstil, Miller Personal und Partner Organisationsentwicklung
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30.04.07
01.02.24
26.06.24
08/25-12/25

kundenfreundlich Telefonieren, Miiller Personal und Partner Organisationsentwicklung
PSM 1 von scrum.org

SAFe Zertifizierung

Product Owner Zertifizierung 1 und 2 scrum.org und Kl Weiterbildung bei myCareerNow
GmbH

Besondere Kenntnisse

IT-Kenntnisse

MS Office, Jira, Confluence, Teams, Office 365, Agile Hive
Powerpoint, Figma, draw.io, Miro, verschiedene KI-Anwendungen

Sprachkenntnisse Deutsch (Muttersprache), Englisch (gut)

Sonstiges

KI Erfahrung, Workshop Erfahrungen, Agile Erfahrung, Coaching
Erfahrung

Berlin, 15.08.2025

Roug Ge
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& ACS

PharmaProtect GmbH

ACS PharmaProtect GmbH | TaubenstraBe 20 | 10117 Berlin

Zeugnis

Frau Romy Gerlach, geboren am 13.11.1985 in Berlin, war zwischen dem 01.02.2025 und
dem 10.07.2025, als Product Owner im Fachbereich IT bei der ACS PharmaProtect GmbH
beschaftigt.

Die ACS PharmaProtect GmbH entwickelt und betreibt im Rahmen der Umsetzung der EU
Félschungsschutzrichtlinie (RL 2011 /62/EU) das Datenbanksystem der pharmazeutischen In-
dustrie in Deutschland und ist damit zentraler Bestandteil im securPharm Projekt - einer Ini-
tiative zum Schutz des deutschen Arzneimittelvertriebs vor dem Eindringen gefélschter
Arzneimittel in die legale Lieferkette. Derzeitig entwickelt die ACS zusétzlich im Rahmen des
diGItal Pilotprojektes eine Trusted Source Datenbank zu digitalen Gebrauchsinformationen.

Ihre Position als Product Owner umfasste folgende Tatigkeiten:

* FEigenstandige Durchfiihrung von Anforderungsanalysen, Entwicklung von Losungskon-
zepten und Ubergabe an externe Entwicklungspartner

+ Aktive Begleitung von fachlichen Anforderungen uber die Entwicklung bis zum erfolg-
reichen Release

+ Unterstitzung bei der Umsetzung und Einhaltung von regulatorischen Vorgaben im
Einklang mit den Unternehmenszielen

» Kontinuierliche Zusammenarbeit mit internen und externen Stakeholdern
+ Unterstltzung bei der Steuerung und Kontrolle von Entwicklungskapazitéten

» Fachliche Unterstitzung nach Bedarf im den Bereichen Systembetrieb und Qualitats-
sicherung

Frau Gerlach erfillte ihre Aufgaben stets mit viel Engagement und Freude an ihrer Tatigkeit.
Auch bei sehr hohem Arbeitsanfall arbeitete sie jederzeit zuverlassig. Sie besitzt zudem sehr
gute Fachkenntnisse, auch in angrenzenden Bereichen und arbeitete sehr selbststandig, zu-
verlassig und verantwortungsbewusst. Sie lieferte eine weit Uberdurchschnittliche Arbeitsqua-
litdt und ihr Verhalten gegenliber Vorgesetzten und Kollegen war stets einwandfrei. Auch ihr
Verhalten gegenlber unseren Kunden war stets zuvorkommend. Frau Gerlach erledigte die
ihr bertragenen Aufgaben stets zu unserer vollen Zufriedenheit. Sie hatte stets eine ausge-
zeichnete Arbeitsmotivation und arbeitete sehr systematisch und zuverldssig und erzielte je-
derzeit gute Arbeitsergebnisse.

Das Arbeitsverhaltnis endet in gegenseitigem Einvernehmen zum 10.07.2025. Wir danken

Frau Gerlach flir die sehr gute Zusammenarbeit und winschen ihr beruflich als auch privat
weiterhin viel Erfolg und alles Gute.

Berlin, 10.07.2025

Al

Dr. Markus Gerigk

Geschéftsflhrer
ACS PharmaProtect GmbH T +49 30 4000 484 00 Geschiftsfiihrer: Dr. Markus Gerigk
TaubenstraBe 20 E info@pharmaprotect.de Registriert: HRB 142426 B

10117 Berlin, Deutschland W www.pharmaprotect.de Amtsgericht Charlottenburg
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Scrum.org

The Home of Scrum

PROFESSIONAL CERTIFICATION

PROFESSIONAL SCRUM MASTER I

e

Romy Gerlach
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has demonstrated a fundamental level of Scrum mastery, including the concepts of
applying Scrum, and proven an understanding of Scrum as described in the Scrum
Guide. This individual has also demonstrated a consistent use of terminology and
approach to Scrum.
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In recognition of this achievement, Scrum.org is pleased to award this certification.
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This certificate verifies

Romy Gerlach

has successfully met the requirements of a

Certified SAFe 6 Agilist

VALID UNTIL: JUNE 26, 2025 CERTIFICATE ID: 51887027-1993

o (T wdiSAFe
Dean Leffingwell Chris James // e
Chief Methodologist, SAFe®

: Chief Executive Officer PROVIDED BY SCALED AGILE
Co-founder Scaled Agile, Inc. Scaled Agile, Inc.
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The agile42

Scrum Master

Certification

agile42 certifies that

Romy Gerlach
has successfully attended the Scrum Master Training
and Coaching at:

idealo, Berlin
October, 28th-29th 2013

Trainers: Ralf Kruse; Niels Verdonk

Andrea Tomasini ' Marion Eickmann
VP Professional Services agile42 GmbH

Berlin, November 2013

";-'--. ScrumAlliance’

CEFU%COGCIT agile42

www.agile42.com
info@agile42.com
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Y orderoird.

wiaw.orderhird.com
hellafordethird.com
BEOO - &7 337 24

ARBEITSZEUGHNIS

Frau Romy Gerlach, geboran am 13.11.1885, war vom 18.05.2015 bie zum 31.03:2017 als Android Dave-
lopar el der orderbied AG In Berlin beschéftigh.

Diie 2011 gegriindste orderbird AG baschaftigh insgesamt Gber 140 Mitarbeiter in Deutschland, Osterraich
umgd Framkraich, Der Haupisitz nefindet sich in Bedin, Berelts Obker 6,500 Gastronomen aus Deutachiand,
l:]StErr'Biﬂ'l. der Schweiz, Ifland, GraBbritanmien und Frankreich wverraven auf die (Pad-Kasse von or-
derbird. Unssre Kasse ist eime echte Alternative zu den herk&mmilichan, kostspialigen Kassensystamen.
Wir machen Gastronomen mit Hilfe dightaler Lésungen erfolgralcher.

Cre Tatigadt von Frau Gersch umfasste vor allemn folgende Aufoabsen:

Frontendentwicklung der Point of Salss Android Apo

Kenzeption und Entwicklung neusr Features

Mithitte bl der Pratotypenersteliung und Testing newer Features
Schraiben won Unittests und Li-Tasts

Lig-Lintesstiity ung Hir Features und Wirstrame-Erstallung per Sketch
+  Apgiles Aroeiten mit Scrum

Auflerdam hat sich Frau Gerach sngagiert in folgenden Bereichern girngebrachi:

+  Planung, Yorbereitung und Aucswertung smes intemen UX-Tages, anl#sslich einer Prasentation der
Android App vor Kunden

*  Organisation und Durchflihrung won Anfinger-Pragrammicraorkshops 1o Non-Devs

+  Flhrung und Moderation eines SCRUM-Basic Workshops for die Fuhrungssbens

Frau Gerach hat ein umfassendes vund detalliertes Fachwissen, das sie bem Autirsten neuar Fragen und
Entwicklungen sicher ainsatzte, Sie aktualizians beatdndia ihr Wissen und hat die enworbenan Kenntnisse
stets gut praklisch umgesetzt. Auch erhéhtem Arbetsautwand und Termindruck war sle gut gewachsen.
Frau Gerlach verfigt Ober ein aulerordentlich hoheas Mal an Exgeniritiative, Selbstandighkeit und Einsalz-
bezrsitachaft und war jedarzait berait, Verantwortung zu Obarmehmen. Fraw Gerach hatte einen sicharen
Blick fiir das Wichtige und Wesantliche und arbeitete jederzeit methodisch und sehr gewissenhaft, hre
Arbait war von guter Qualitit und ibre beruflichen Fihigheitan Gberzeugten uns. Ober die gesamte Dausr
ihres Baschaftigungsvarhiltnizeas in unmesrar Firma zeigts sich Frauw Gerlach ale Mitarbeitsnn, dis thre Auf-
gaben zu wnserer volisten fufriedenhest eredigie. Aufgrund ihres hiffsberaiten und freundichen Weaena
erfrecta Frau Gerlach sich hoher Wertschitzung hrer Vorgesatzien, Kaollegan und Kundan, Ihr Vernalten
war stats worbildlich.

Leider endet das Arbeitsverhidling mit Fraw Gerach im Einvermesfumen zum 31.03.2017, um eine betrigks-
bedingte KOndigung zu umgehan. Wir bsdawem es. Frau Serach als ambitionierte Mitarbeitarin zu verie-
ren. Flr iren aulerordentlichen Einzatz, lhre wertvalle Mitadbeit und die angenshme Zusammenarbeil
danken wir the.und winschen Frau Gerlach fir die Zukunft sowehl berullich als aush privat welterbin alles
Guls,

Barlin, dan 31.03.2017
t Stein

Teamlsad Devalopmant

Yuette Piontak
/' Human Resources Manager

arderbird AG - Ritterstrale 12-14 - 1559 Bertin - Deutschland
Vorstandsvorsitzender, Jakob Schreyer « Vorsitzencer des aufsichterars: Carla Kalzer
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Zertifikat

Romy Gerlach

hat am 9.August 2007 in Berlin am Training

Der etwas andere Briefstil

teilgenommen.

Trainingsinhalte waren:

Themenschwerpunkt 1

Stilsichere Korrespondenz - zeit- und empfangergeman

Themenschwerpunkt 2
Besondere Formen der Korrespondenz

Themenschwerpunkt 3
Praktische Ubung

20070809 -~

Trainingsleitung
Ute Maucher

Biiro Kassel

Milller+Partner

Kohlenstraite 116

34121 Kassel

Telefon 0561/ 9368740 info@muellerundpartner.de
Telefax 0561/ 93874-44 www.muellerundpartner de

MULLER| [
Personal- umdLj

Organisationsentwicklung

Biiro Uim
Miiller+Partner
Zeitblomstralle 3

89073 Um

Telefon 073171517373
Telefax: 0731/1517334
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MOLLEREE
Persanal ...::fEH

Grganisalionsantwickiung

Zertifikat

Romy Gerach

bt aem 30, Aprl 2007 in Berlin am Training

» Kundenfreundlich telefonieren

teilgenammen
Trainingsinhalte waren:
B [ie Organization rund ums Takedon
B Kunden- und Kollaganonentiesming
| Kommunikation am Telefon
BOME, 5
e '
(;-,_ L' i __.-*""J
o !
Iy ,ﬂ:_—f
e
Trainingsleitung
Ute Mauches
Biirn Kassel Bl Lim
Willar+Parines Mdlier+Fartnar
¥ohbensiziie 15 Zathbmsizaiia 3
381 Kol BT Lim
Tesobon 651 /40374 0 infogimusenndpare de Tedeborr 0¥ { 1547373 —1

Toakae 41 {00 v mekmrcparne e Tieleeec (37 /1517300 .




Romy Gerlach — Kopenhagener Str. 3 — 13407 Berlin —01578/7139952 — Romy.Gerlach@gmx.net

icdealo

Arbeitszeugnis

Frau Romy Gerlach, geboren am 13.11. 1985 in Berdin, war ab den $1.08.2913 bis zum 15.05.2015 als Android
Entwicklerin Im Bersich Produktentwicklung und Berrieb unierss Untermehmens titig und tuletzs ab dem
QL.01.2015 als Scrurm Mester im Agile Tearmn.

Oie ideailc Internet GmbH, &n Untemehmen der Axel Springer 5E, s Deutschionds grafter Online-Preis-
Verglelch, Seit 2001 st unsere Misslon, unseran Mutzrern zu heffen, aie richtige Koufentscheidung o treffen. Wie
sind europowelt mit grofem Erfoly ekliv und wachsen sfenp weiter, Mit dber 600 Mitorbeitern und vielen
Intarngtianalen Teams sind wir im Heezen Berling ansassig

Wiihrend ihrer Tatigkeit in der Entwicklung ist Frav Gerlach schwerpunktmalig verantwortlich flir:

Fromtend-Entwicklung und Layouten der Android idealo Preisvergleichs-App

Konzeption und Entwicklung neuer Features

Umstrukturierung und Optimiereng der App fiir Tablets

Uberarbeitung und Redesign von bestehenden Seitentypen

Arbeiten mit Intellfi und Androigd Studia, Jire, GIT und Gradle

Agiles arbeiten mit Sorum

rditwrirken beim Crgarisieren und MModerieren des internen Scrum Basic Workshops for Mitarbeiter
vertretung als Scrum Master in elnam Taarm filr 2wei Monate

Fraw Gerlach war darlber hinaus in unserem Agile-Team tatig. Hierbei 28hiten zu ihren Aufgaban:

® Beglelben der Sprints verschiedener Teams
Retreuung cines Teams Ober mehrere Sprints, dagu zihil die Moderation ung Betreuwng der Serum
Zeremonien sowie die Plonung wnd Moderation der Retrospektiven

®»  Begleitung ciner Bereichscugrindung, Teamaeugrindungen, Teambuibding, Prozessfindung und
Erarbeitung reuer Workingzgreements

s Organsation welterer Warkshops 2ur internen Weiterbildung

Die Arbeitsbersttschaft von Fraw Gerlach reichnete sich durch ein sehs hobes Mall an Engagerment und
Eigesninitiative aus, 56 hat eing rasche Autfassungsgabe und ist den Antorderungen in schwierigen Situationen
und auch bet starkem Arbeitsanfall gewachsen. Mit Freude, groBer Eiperwerantwortung und Selbstandigkeit
fbhrte Frau Gerlach ihre Tatigkeit aus, wobel sle immer gute Ergebnisss erzielze. Frau Gerlach bewaltigte alle
ihre Aufgaben auch unter schwisrigen Bedingungen sters zufriedenstellend. Frau Gerlach verfigs Uber
Organisationstalent, Verldssiichkeit, Verantwortungsbewusstsein und Empathie, die sie re Aufgaben stets
tuverlissag, gewissenhaft und zu vnserer vollen futriedenhait erledigen lieffan.,

Besonders hervorheen machten wir ihre soliden Fachkenntnisse, die sie fachgerecht umzusetzen weild, ihre
ausgeprdgre Lern- und ‘Welterbildungsberaitschaft sowle Ihre Teamfahighkeit. Durch thre freundbche und offene
Art fand sie sich schnell in unses Team ein wnd war bei Vorgeselzten und Kollegen gleichermalen beliebt und
greschdtzt,

igal vbarnet GmbH | HRE P70 Amisgenicht Cracsbesburg
Geschifssfilhrer: Or. Alorecht von Sornkag, Or. Fhilpe-Chnstopher Peitsch
Zionskirchebraka T3A, | 10119 Berin | Tal: +49 [0}30 221 %4 23 - 16 | Faec &40 (0130221 54 33 - 21 | mabfidaso.da | weeidea loods
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Frau Gerlach scheidet sum 15.05.2015 auf eigenen Wunsch aus unseram Unternehmen aus. Wir bedauern ihre
Ertschesdung, danken ihr fir ihre gute Arbeit und winschen weiterhin viel Erfolg und persanbich alles Gute,

Barlin, 0805 2015

Andraas Bichele Thomas Schatz
Teamiaiter Personalabteilung

idealo intermat GmbH | HRE T6749 Amisgarcht Chariotientirg
Gecchaftsfinres [r. Abrachk von Sonntag, Dr, hikpp-Chrisiopner Peilsch
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GAME:DUELL

Arbeitszeugnis

Frau Romy Gerlach, geboren am 13.11.1985 in Berlin, war in der Zeit vom 01.07.2012 bis 31.07.2013
als Android Game Developer in unserem Unternehmen tatig.

Leidenschaft fiir die Entwicklung von hochwertigen Online-Games und eine erstklassige
Kundenorientierung haben GameDuell zu einer der groBten Games-Communitys der Welt gemacht.
Mit mehr als 80 Millionen registrierten Nutzern zahlt das 2003 gegriindete Unternehmen zu den
fihrenden Anbietern von Casual- und Social-Games. GameDuell bietet seinen Spielern ein vielseitiges
Portfolio von tiber 70 Games, die intern entwickelt werden. Uber die eigene Community-Plattform
hinaus bietet GameDuell diese in sozialen Netzwerken und auf mobilen Endgeraten an. Mit einem
Team von 200 Mitarbeitern folgt GameDuell der Vision, Menschen zusammenzubringen und ihnen
mit Spielerlebnissen eine gute Zeit zu ermoglichen.

Zu Frau Gerlachs Aufgaben gehorten folgende Tatigkeiten:

e Erstellung von Spielen fiir Android Gerate

Pflege existierender Android Spiele

e Programmevaluation (Prototyping Tools)

Portierung von Spielen von nativem Android Code in OpenGL

Wir lernten Frau Gerlach als eine stets hoch motivierte Mitarbeiterin kennen, welche sehr beharrlich
die gesetzten und selbstgesteckten Ziele verfolgte. Sie identifizierte sich stets voll mit ihren Aufgaben
und setzte sich ohne zu zégern auch deutlich Uber die geregelte Arbeitszeit hinaus erfolgreich fiir
unser Unternehmen ein. Auf Grund ihrer sehr schnellen Auffassungsgabe Uberblickte Frau Gerlach
sofort auch komplexe Situationen erfolgreich.

Frau Gerlach verfligt liber solide Fachkenntnisse, die sie sicher und zielgerichtet in der Praxis
einsetzte. Sie ist lernmotiviert und nutzte stets alle gebotenen Mdglichkeiten zur beruflichen
Weiterbildung intensiv und sehr erfolgreich.

Jederzeit ging Frau Gerlach sehr planvoll, systematisch und ergebnisorientiert vor. lhre Arbeit war
stets durch einen konzentrierten und effizienten Arbeitsstil gekennzeichnet. Auch fiir schwierigste
Problemstellungen fand und realisierte Frau Gerlach sehr effektive Losungen und kam stets zu
ausgezeichneten Arbeitsergebnissen. Sie hat ihre Aufgaben stets zu unserer vollsten Zufriedenheit
erledigt.

Bei Vorgesetzten und Mitarbeitern war Frau Gerlach auf Grund ihrer teamorientierten
Zusammenarbeit und ihres kollegialen und aufgeschlossenen Verhaltens stets gleichermaRen sehr
geschatzt und anerkannt. Sie war stets zuvorkommend, hilfsbereit und gliederte sich ausgezeichnet
in ihr Team und unser Unternehmen ein.
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Frau Gerlach verldsst unser Unternehmen mit dem heutigen Tage auf eigenen Wunsch, um eine neue
Herausforderung anzunehmen. Wir bedanken uns fiir die sehr gute Zusammenarbeit und bedauern
ihr Ausscheiden sehr. Wir wiinschen Frau Gerlach beruflich weiterhin viel Erfolg und fir ihre
personliche Zukunft in jeder Hinsicht alles Gute.

Berlin, 31. Juli 2013

JJ) /& /@Q ?Hf)‘ac_?su s

Dr. Mathias Totzke Rudlger von He
(CFO / VP Operations) (Head of Human Resources)
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ntu

Hochschule fiir Technik
und Wirtschaft Berlin

University of Applied Sciences

Bachelorzeugnis
Bachelor’s Degree - Grade Transcript

Frau Romy Gerlach

geboren am 13. November 1985 in Berlin

hat ihr Studium

im Bachelorstudiengang

Angewandte Informatik

an der Hochschule fiir Technik und Wirtschaft Berlin

erfolgreich absolviert.

Gesamtpréadikat des Bachelorstudiums:

» gut « (2,3)

Berlin, den 16. April

di

Der Vorsitzende des Prii ungsausschusses Der Dekan

\

Dieses Zeugnis wurde auch in epAglischer Sprache ausgefertigt.
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Die Leistungen der einzelnen Module/Modulgruppen

werden wie folgt beurteilt:

Grundlagen der Informatik
Programmierung
Computergrafik

Datenbanken

Betriebssysteme und Netze
Software Engineering
Mathematik
Betriebswirtschaftslehre
Gesellschaftliche Aspekte der Informatik
Grundlagen Mobile Applications
Grundlagen Multimedia
Verteilte Systeme
Projektmanagement

Projektstudium

Programmierung des NXT-Bausteins flir ein
Fahr-Roboter

Komponentenbasierte Entwicklung
Systemsicherheit/Systemmanagement
Aktuelle Themen der Informatik 1

Aktuelle Themen der Informatik 2
Schwerpunkt Mobile Applications

Drahtlose Kommunikation
Anwendungsentwicklung fir mobile Gerate
Mobile Informationssysteme

Technik mobiler Gerate

Ausgewahlte Kapitel Mobile Applications
Allgemeinwissenschaftliche Erganzungsmodule
Interkulturelle Kommunikation: Religionen der
Welt als Schliissel zur Kultur

Recht im IT-Projekt

Englisch (B2)

Thema der Bachelorarbeit:

Implementierung eines Systems zur Verwaltung und
Administration von mobilen Endgeraten

Beurteilung der Bachelorarbeit

Beurteilung des Bachelorseminars/Kolloquiums

befriedigend
gut

gut

gut

sehr gut
befriedigend
befriedigend
gut

gut

gut

gut

gut

gut

sehr gut
sehr gut
befriedigend
sehr gut
befriedigend

sehr gut
gut
sehr gut
gut
gut

gut
gut
befriedigend

* Anerkannte Leistung

Mogliche Leistungsbe-
urteilungen (Modulnoten):
sehr gut, gut,
befriedigend, ausreichend.

Mogliches Gesamtpréadikat:
"mit Auszeichnung"”,

"sehr gut", "gut",
"befriedigend"”, "ausreichend".

Das Bachelorstudium wurde
nach der Prifungsordnung
vom 05.12.2007, veréffent-
licht im Amtlichen Mitteilungs-
blatt der FHTW Berlin
(AMBI.FHTW Berlin) Nr. 16/08
vom 14.03.2008, zuletzt
geandert am 02.06.2010,
veroffentlicht im AMBL.HTW
Berlin Nr. 43/10 vom
22.09.2010, absolviert.

qut
befriedigend




